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« Discriminations : pratiques, savoirs, politiques »

Les discriminations sont-elles reconnues aujourd’hui dans le monde du
travail ? Quel est l’apport du droit européen et français en matière de
lutte contre les discriminations ? Quels sont les instruments d’enquête
disponibles en France et dans les pays anglo-saxons pour reconnaitre
l’existence de pratiques discriminantes ?

Autant de questions qui trouvent réponse dans l’ouvrage « Discriminations :
pratiques, savoirs, politiques », dirigé par Eric Fassin et Jean-Louis
Halpérin, que publie la HALDE aujourd’hui.

A travers les contributions pluridisciplinaires de sociologues, historiens, ou
juristes, l’ouvrage propose un inventaire des pratiques, des savoirs et des
politiques en matière de discriminations, à l’intention d’un public non
spécialisé.

Cette publication fait suite à un séminaire organisé en 2008 par le
Département de sciences sociales et l’Institut de l’Ecole normale supérieure
(ENS), destiné à des cadres dirigeants du public et du privé.

Au sommaire :
1. Actualité des discriminations
2. Une catégorie juridique et politique
3. Les discriminations dans la société française
4. Discriminations multiples
5. Enquêter sur les discriminations
6. Lutter contre les discriminations
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